Gemdss GR-Protokoll (Art. 574) vom 9.8.2010: Die Basis der Stundenlohnansétze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien oder 13. Monatsiohn

Sitzungs- und Taggelder, Stundenlohnansatze, Pauschalentschadigungen, Spesen

Jahr

Teuerung (informativer Richtwert)
Anpassung jeweils zu Beginn einer neuen Amtsperiode, gem. Prot. 845 v. 10.12.2007

zuzlgl. zuzigt.
Ansatz Ferien- 13.ML

pro entsch.
1. Behérden, Kommissionen, Personal
Sitzungs- und Taggelder Normalansatz
Kommissionen
pro Stunde Std.
Wahlbiro (inkl. Sonntagszuschlag) Std.

Sitzungs- und Taggelder Spezialansatz |
= Prasidenten und Aktuare von Kommissionen, Arbeitsgruppen
pro Stunde Std.

Sitzungs- und Taggelder Spezialansatz Il
= Mitglieder Gemeinderat und Personal mit Fach- und Fihrungsverantwortung

pro Stunde Std.
pro Halbtag 1/2 Tag
pro Tag 1 Tag

Sitzungs- und Taggelder Ansatz If]

= Personal

pro Stunde Std.

pro Halbtag 1/2 Tag

pro Tag 1Tag
Pikettentschadigung EDV Std. nein  nein
Pagertragepflicht EDV Mt. nein nein
Pramien:

Lehrabschlusspramien(Erfolgspramie) im Rang
Lehrabschlusspramien(Erfolgspramie)

2. Biiropersonal
Blropersonal / Std. (Normalansatz) ja ja
Schnupperlehrlinge pro Tag nein nein

CHF
CHF

CHF

CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
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2008

1.00%

27.00
35.00

32.00

37.00
120.00
240.00

27.00
90.00
180.00
3.75
25.00

31.00
20.00

CHF
CHF

CHF

CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF

2009

3.00%

27.00
35.00

32.00

37.00
120.00
240.00

27.00
90.00
180.00
3.75
25.00

31.00
20.00
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CHF
CHF

CHF

CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF

CHF
CHF

2010

0.00%

30.00
38.00

35.00

40.00
140.00
280.00

30.00
100.00
200.00

4.00

25.00

500.00
200.00

34.00
50.00

CHF
CHF

CHF

CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF

CHF
CHF

‘]/\GEMEINDE
KAISERAUGST

Leben. Arbeiten. Zuhause sein.

2011 Rechtsgrundlage

1.00%

30.00
38.00

35.00

40.00
140.00
280.00

30.00
100.00
200.00

4.00

25.00

500.00 Gemeinderatsprot. 405, 06.07.2009
200.00  Gemeinderatsprot. 405, 06.07.2009

31.15
50.00
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Gemdss GR-Protokoll (Art. 574) vom 9.8.2010: Die Basis der Stundenlohnansatze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien oder 13. Monatslohn

Sitzungs- und Taggelder, Stundenlohnansatze, Pauschalentschadigungen, Spesen

GEMEINDE
KAISERAUGST

Leben. Arbeiten. Zuhause sein.

Jahr 2008 2009 2010 2011 Rechtsgrundlage

Teuerung (informativer Richtwert) 1.00% 3.00% 0.00% 1.00%
Anpassung jeweils zu Beginn einer neuen Amtsperiode, gem. Prot. 845 v. 10.12.2007

zuziigl. zuzlgl.
Ansatz Ferien- 13.ML

pro entsch.
3. Gemeindewerk, Abwarte, Reinigungshilfen
Berufsleute Std. ja ja CHF 31.00 CHF 31.00 CHF 34.00 CHF 31.15
Reinigungshilfen, Hilfsarbeiter Std. ja ja CHF 23.00 CHF 23.00 CHF 25.00 CHF 22.90
Kraftwerkschépfe Std. ja ja CHF 23.00 CHF 23.00 CHF 25.00 CHF 22.90
Mitarbeiter Hallenbad Std. ja ja CHF 35.00 CHF 35.00 CHF 35.00 CHF 32.10  Gemeinderatsprot. 845, 10.12.2007
Mitarbeiter Hallenbad (Sonntag) Std. ja ja CHF 37.00 CHF 37.00 CHF 37.00 CHF 33.90 Gemeinderatsprot. 845, 10.12.2007
Pikettentschadigung Winterdienst Std. nein  nein CHF 3.75 CHF 3.75 CHF 4,00 CHF 4.00
Bereitschaftsdienst Std. nein  nein CHF 1.60 CHF 1.60 CHF 1.70 CHF 1.70

Woche nein nein CHF 200.00 CHF 200.00 CHF 220.00 CHF 220.00
Pagertragepflicht Mt. nein  nein CHF 25.00 CHF 25.00 CHF 25.00 CHF 25.00
4. Spesenentschadigung
In der Regel Kosten des 6ffentl. Verkehrsmittels 2. Klasse
Ben{itzung Privatauto km CHF 0.70 CHF 0.70 CHF 0.70 CHF 0.70
Mittagessen CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00
Abendessen CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00
Gemeinderat, pauschal Monat CHF 250.00 Gemeinderatsprot. 265, 12.04.2010
5. Erziehung, Bildung
Mitglieder der Schulpflege Jahr CHF 10'000.00 CHF 10'000.00 CHF 70'000.00 CHF 70°000.00 Gemeinderatsprot. 491, 10.8.2009
Mitglieder der Schulpflege Std. nein  nein CHF 32.00 CHF 32.00 CHF 35.00 CHF 35.00
Betriebskommission Tagesstrukturen Std. nein nein CHF 35.00 CHF 3500 neu Gemeinderatsprot. 501, 17.08.2009
ICT-Kommission Std. nein nein CHF 35.00 CHF 35.00 neu Gemeinderatsprot. 501, 17.08.2009
Kindergarten:
Integriert Schulungsformen (IS) Std. ja ja CHF 80.00 CHF 73.35 neu Gemeinderatsprot. 501, 17.08.2009
Assistentinnen KG Woche nein nein CHF 20.00 CHF 100.00 neu Gemeinderatsprot. 574, 09.08.2010
Springer Std. ja ja CHF 80.00 CHF 77.90  Gemeinderatsprot. 574, 09.08.2010
Motorikkontrolle KIGA 50. Min.  ja ja CHF 80.00 CHF 80.00 CHF 80.00 CHF 77.90 Gemeinderatsprot. 574, 09.08.2010

Gemeinderatsprot. 33, 8.1.2007 // neu

Stufenvertretung Std. ja ja CHF 35.00 CHF 35.00 CHF 35.00 CHF 35.75 Gemeinderatsprot. 574, 09.08.2010
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Gemdss GR-Protokoll (Art. 574) von 9.8.2010: Die Basis der Stundenlohnansétze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien oder 13. Monatslohn

Sitzungs- und Taggelder, Stundenlohnanséatze, Pauschalentschadigungen, Spesen

Jahr

Teuerung (informativer Richtwert)
Anpassung jeweils zu Beginn einer neuen Amtsperiode, gem. Prot. 845 v. 10.12.2007

zuziigl. zuzigl.
Ansatz Ferien- 13.ML

pro entsch.
Volksschule:
Materialverwaltung Std. ja ja
freiwilliger Fremdsprachenunterricht 50 Min.  ja ja
freiwillige Aufgabenhilfe 50 Min.  ja ja
Stufenvertretung Std. ja ja
Stundenplaner Std. ja ja
Springer Std. ja ja
Jokerstunden Lektion ja ja
Tagesstrukturen Std. ja ja
Leitung Tagesstrukturen Std. ja ja
Schilerassistenz Std. ja i@
Lerntherapie 50. Min.  nein nein
freiwilliger Schulsport 50. Min.  ja ja
Schwimmhilfen Std. ja ja
Schulbibliothekarin Std. ja ja
Mediothekar Jahr nein nein
Zahnprophylaxehelferin 50 Min.  ja ja
Sitzungsgeld Schulentwickiung Std. nein  nein
Mitnight Sports:
Abendleitung pro Abend
Sport Coach pro Abend
Projektleiter Std. ja ja
DJ (Barauszahlung durch Abendleitung) pro Abend
Junior-Coaches (Barauszahlung durch Abendleitung) pro Abend

Junior-Coaches (Probephase, Barausz. durch Abendleit.) pro Abend

6. Zivilschutz
Anlagewart Std. ja ja

CHF
CHF

CHF

CHF

CHF
CHF

CHF

CHF
CHF

CHF

Sehaltswesen\Sitzungs- und Taggelder 2011_def.xls

2008

1.00%

80.00
28.00

35.00

90.00

45.00
80.00

35.00

1'000.00
45.00

28.00

CHF
CHF

CHF

CHF

CHF
CHF

CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

2009

3.00%

80.00
28.00

35.00

90.00

45.00
80.00

35.00
1'000.00
45.00

120.00
100.00
32.00
30.00
30.00
20.00

28.00
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CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

2010

0.00%

30.00
80.00
28.00

35.00
30.00
80.00
90.00

28.00

45.00
45.00
80.00
45.00
35.00
1'000.00
45.00

35.00

120.00
100.00
32.00
30.00
30.00
20.00

30.00

CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

2011

1.00%

30.25
77.90
28.40

3575
30.25
77.90
87.10

27.50
32.10
41.25
45.00
77.90
45.85
35.75
1'000.00
45.85

30.25

120.00
100.00
29.35
30.00
30.00
20.00

27.50

Rechtsgrundlage

T\GEMElNDE
KAISERAUGST

Leben. Arbeiten. Zuhause sein.

neu Gemeinderatsprot. 501, 17.08.2009 /

Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.

574, 039.08.2010
574,09.08.2010

574, 09.08.2010
33,8.1.2007 // neu

574, 09.08.2010

574, 09.08.2010

574, 09.08.2010

Art. 120, 13.02.2007, Art.

139, 25.02.2008; Art. 574, 09.08.10

Gemeinderatsprot.

574, 09.08.2010

neu Gemeinderatsprot. 574, 09.08.2010
neu Gemeinderatsprot. 501, 17.08.2009

Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.

Gemeinderatsprot.

574, 09.08.2010
574,09.08.2010
574, 09.08.2010

574,09.08.2010

neu Gemeinderatsprot. 501, 17.08.2009 //

Gemeinderatsprot.

Gemeinderatsprot.

574, 09.08.2010

749, 22.12.2008

Aktennotitz 16.12.2008
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Gemdss GR-Protokoll (Art. 574) vom 9.8.2010: Die Basis der Stundenlohnansétze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien oder 13. Monatsiohn

Sitzungs- und Taggelder, Stundeniohnansatze, Pauschalentschadigungen, Spesen

Jahr

Teuerung (informativer Richtwert)

Anpassung jeweils zu Beginn einer neuen Amtsperiode, gem. Prot. 845 v. 10.12.2007

7. Feuerwehr

Kommissionsprasident

Aktuar

Kommandant

Vizekommandant

Fourier

Offiziere mit Funktion als Chef

Chef Atemschutz resp. Maschinist resp. Fahrer resp. Zug
Offiziere ohne Funktion

Chef Elektro resp. Sanitat resp. Verkehr
Stv Chef Atemschutz resp Stv Zugchef
Geratewart Atemschutz resp. Fahrzeuge
Gerateflhrer

Materialverwalter

Magazinstunden

Sold:
Ubungssold

Uebungssold (nach 6 Dienstjahren)

Uebungssold (nach 9 Dienstjahren
Pikettsold Wochenende (Sa. 12.00h bis So. 19.00h)
Pikettsold pro Feiertag

Einsatz

Sold Fehlalarm (inkl. Spesen)
Brand / Saalwache
Verkehrsregelung

Verdienstausfallentschadigung an Kursteilnehmer
pro Halbtag
pro Tag

8. Gemeindebibliothek
Bibliothekarinnen
Leiterin Gemeindebibliothek

Ansatz
pro

Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Jahr
Std.

Std.
Std.

Std.

Std.

Std.
Std.

1/2 Tag
1 Tag

Std.
Jahr

zuzlgl. zuzigl.
Ferien-
entsch.

ja

nein

nein

nein
nein

ja
nein

13.ML

ja

nein

nein

nein
nein

ja
nein

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF

CHF
CHF
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2008

1.00%

0.00
0.00
3'500.00
1'100.00
1'200.00
850.00

350.00

180.00
180.00
27.00
19.00
22.00
25.00
150.00
120.00
27.00

42.00

19.00

35.00
500.00

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF

CHF
CHF

2009

3.00%

0.00
0.00
3'500.00
1'100.00
1°200.00
850.00

350.00

180.00
180.00
27.00
19.00
22.00
25.00
150.00
120.00
27.00

42.00

18.00

35.00
500.00

Seite 4

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF

CHF

CHF

CHF

CHF

CHF

CHF

CHF

CHF

CHF

CHF

CHF

CHF
CHF

CHF
CHF

2010

0.00%

0.00
0.00
4'000.00
1°500.00
1'400.00
1'000.00

400.00

200.00

400.00

30.00

22.00

25.00

30.00

170.00

140.00

30.00

46.00

22.00

95.00
190.00

38.00
600.00

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF

CHF
CHF

CHF
CHF

2011

1.00%

0.00
0.00
6°000.00
2'500.00
2'500.00
1'500.00
1'500.00
750.00
750.00
750.00
400.00
200.00
400.00
27.50

30.00

0.00

0.00

170.00

140.00

45.00

50.00

35.00
25.00

95.00
190.00

34.85
600.00

Rechtsgrundlage

Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.

Gemeinderatsprot.

*]/\ GEMEINDE
KAISERAUGST

Leben. Arbeiten. Zuhause sein.

603, 16.08.2010
603, 16.08.2010
603, 16.08.2010
603, 16.08.2010
603, 16.08.2010
603, 16.08.2010
603, 16.08.2010
603, 16.08.2010
603, 16.08.2010

603, 16.08.2010

ab 2011 keine Unterscheidung mehr, gem.
Gemeinderatsprotokoll 603, 16.08.2010
ab 2011 keine Unterscheidung mehr, gem.
Gemeinderatsprotokoli 603, 16.08.2010

Gemeinderatsprot.

603, 16.08.2010

Gemeinderatsprot. 603, 16.08.2010 resp. 678,

13.09.2010

Gemeinderatsprot.
Gemeinderatsprot.

603, 16.08.2010
603, 16.08.2010

Richtlinie Regierungsrat
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Gemdss GR-Protokoll (Art. 574) vom 9.8.2010: Dje Basis der Stundenlohnansdtze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien oder 13. Monatslohn

Sitzungs- und Taggelder, Stundenlohnansatze, Pauschalentschadigungen, Spesen

T\GEMEINDE
KAISERAUGST
Leben. Arbeiten. Zuhause sein.

Jahr 2008 2009 2010 2011 Rechtsgrundlage

Teuerung (informativer Richtwert) 1.00% 3.00% 0.00% 1.00%
Anpassung jeweils zu Beginn einer neuen Amtsperiode, gem. Prot. 845 v. 10.12.2007

zuzgl. zuzigl.
Ansatz Ferien- 13.ML

pro entsch.
9. Landwirtschaft, Lebensmittelkontrolle
Ackerbaustellenleiter Jahr nein nein CHF 250.00 CHF 250.00 CHF 250.00 CHF 250.00
Leiter Pilzkontrolle Jahr nein nein CHF 2'170.00 CHF 2'170.00 CHF 2'300.06 CHF  2'300.00
10. Verschiedene Entschidigungen
Lautedienst Jahr nein nein CHF 422.00 CHF 422.00 CHF 450.00 CHF 450.00
OGA Plombierungs-Beauftragter (pauschal pro Auftrag) CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 0.00  extern Baumann und Schaufelberger
Aufsichtsperson Pflegekindwesen Jahr nein nein CHF 2'000.00 CHF 2'000.00 CHF 11'000.00 CHF 11'000.00 neu Gemeinderatsprot. 501, 17.08.2009
Aufsichtsperson Tagesfamilien Fall nein nein CHF 175.00 neu Gemeinderatsprot. 574, 09.08.2010
Fischereiaufseher Jahr nein nein CHF 1'500.00 CHF 1'500.00 CHF 1'500.00 CHF  1'500.00 Gemeinderatsprot. 822, 03.12.2007
Jugend-Baustellen Fachperson Std. ja ja CHF 30.00 CHF 27.50 Gemeinderatsprot. 451, 28.06.2010
Jugend-Baustellen Betreuungsperson Std. ja ja CHF 40.00 CHF 36.65 Gemeinderatsprot. 451, 28.06.2010
11. Leistungen an Pensionierte
Teuerungsausgleich auf Renten der Pensionskasse 1.00% 3.50% 0.00% 1.00%
Ortsbiirgergemeinde
1. Wald
Maschinen:
Entschadigung Traktorenmiete Std. nein nein CHF 72.00 CHF 72.00 CHF 80.00 CHF 80.00
Entschadigung Motorsage Std. nein nein CHF 16.00 CHF 16.00 CHF 18.00 CHF 18.00
Akordiohn:
Rundholz m3 CHF 41.50 CHF 4150 CHF 4550 CHF 45.50
BL/ZL/BH m3 CHF 46.50 CHF 46.50 CHF 51.00 CHF 51.00
Schnitzelholz/Stangen/Profilz. m3 CHF 4850 CHF 4850 CHF 53.50 CHF 53.50
Brennholz Ster CHF 53.50 CHF 53.50 CHF 59.00 CHF 59.00
Mitarbeiter Holzernte Std. ja ja CHEF 31.00 CHF 31.00 CHF 3400 CHF 34.00
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Gemdss GR-Protokoll (Art. 574) vom 9.8.2010: Die Basis der Stundenlohnansatze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien oder 13. Monatslohn

Sitzungs- und Taggelder, Stundenlohnanséatze, Pauschalentschadigungen, Spesen

GEMEINDE
KAISERAUGST
Leben. Arbeiten. Zuhause sein.
Jahr 2008 2009 2010 2011 Rechtsgrundlage
Teuerung (informativer Richtwert) 1.00% 3.00% 0.00% 1.00%

Anpassung jeweils zu Beginn einer neuen Amtsperiode, gem. Prot. 845 v. 10.12.2007

zuzlgl. zuzigl.

Ansatz Ferien- 13.ML

pro entsch.
2. Leistungen an Pensionierte
01.3.810.307.00 Ruhegehalt Forster
Herrn Hans Schauli-Képfli Jahr CHF 7'618.85 CHF 7'885.50 CHF 7'885.50 CHF 7'964.35
Bahnweg 29, 4303 Kaiseraugst
unveranderbarer Ansatz / Ansatz durch Teuerungszuschlag 1.00% 3.50% 0.00% 1.00%

3. Diverses
Fahrmannentschadigung Std. ja ja CHF 27.00 CHF 27.00 CHF 30.00 CHF 27.50

Liste durch GR genehmigt, Anderungen/Anpassungen gem. Protokoll
574 (9.8.2010) sowie 603 (16.8.2010) resp. 678 (13.9.2010)
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