Hinweis: Die Ansétze fiir Behdrden (Gemeinderat, Wahlbiiro, Finanz- und Steuerkommission)

Sitzungs- und Taggelder, Stundenlohnansatze, Pauschalentschidigungen, Spesen sind in separatem Reglement definjert. (GEMEINDE
Jahr 2021 2022 2023 2024 2025 Rechtsgrundlage

Fur die Amtsperiode 2022 - 2025 ist kein Teuerungsausgleich bei Stundenansatzen, Taggeldern sowie Pauschalléhnen usw. gesprochen worden (GR-Protokoll Nr. 2021-91 vom 8. Marz 2021)

Gemaéss GR-Protokoll (Nr. 574) vom 09.08.2010: Die Basis der Stundenlohnansatze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien & oder 13. Monatslohn

zuztgl.  zuzugl.

Ansatz Ferien-  13.ML
pro entsch.
Einwohnergemeinde
1. Kommissionen
Sitzungs- und Taggelder Normalansatz
= Kommissionen*
pro Stunde Std. CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 EWGV 2021

* bei Mitarbeitenden der Gemeinde erfolgt die Anwesenheit als Arbeitszeitgutschrift (gemass Arbeitszeitverordnung)

Sitzungs- und Taggelder Spezialansatz |

= Prdsidenten und Aktuare von Kommissionen, Arbeitsgruppen*

pro Stunde Std. CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 EWGV 2021
* bei Mitarbeitenden der Gemeinde erfolgt die Anwesenheit als Arbeitszeitgutschrift (gemass Arbeitszeitverordnung)

Sitzungs- und Taggelder Spezialansatz Il
= Personal mit Fach- und Ftihrungsverantwortung

pro Stunde Std. CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 EWGYV 2021
pro Halbtag 1/2 Tag CHF 175.00 CHF 175.00 CHF 175.00 CHF 175.00 CHF 175.00 EWGV 2021
pro Tag 1Tag CHF 350.00 CHF 350.00 CHF 350.00 CHF 350.00 CHF 350.00 EWGV 2021

2. Personal, allgemein

Prdamien

Lehrabschlusspramien (Erfolgspramie) im Rang CHF 500.00 CHF 500.00 CHF 500.00 CHF 500.00 CHF 500.00 GR-Protokoll Nr. 405, 06.07.2009
Lehrabschlusspramien (Erfolgspramie) CHF 200.00 CHF 200.00 CHF 200.00 CHF 200.00 CHF 200.00 GR-Protokoll Nr. 405, 06.07.2009
(Reise)Spesen

In der Regel Kosten des 6ffentl. Verkehrsmittels 2. Klasse

Benutzung Privatauto km CHF 0.70 CHF 0.70 CHF 0.70 CHF 0.70 CHF 0.70

Mittagessen CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00

Abendessen CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00

3. Biiropersonal

Buropersonal / Std. (Normalansatz) ja ja CHF 31.15 CHF 31.15 CHF 31.15 CHF 31.15 CHF 31.15

Ferienjob: Administration und/oder Hilfsarbeiten Std. nein nein * * * * * GR-Protokoll Nr. 335, 17.06.2013
* Staffelung nach Alter (zwischen CHF 18.00 und CHF 22.00 brutto)
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Hinweis: Die Ansétze fiir Behdrden (Gemeinderat, Wahlbiiro, Finanz- und Steuerkommission)
Sitzungs- und Taggelder, Stundenlohnansétze, Pauschalentschddigungen, Spesen sind in separatem Reglement definjert.

GEMEINDE
KAISERAUGST

Leben. Arbeiten. Zuhause sein.

Jahr 2021 2022 2023 2024 2025 Rechtsgrundlage

Fur die Amtsperiode 2022 - 2025 ist kein Teuerungsausgleich bei Stundenansatzen, Taggeldern sowie Pauschalléhnen usw. gesprochen worden (GR-Protokoll Nr. 2021-91 vom 8. Marz 2021)

Gemaéss GR-Protokoll (Nr. 574) vom 09.08.2010: Die Basis der Stundenlohnansatze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien & oder 13. Monatslohn

zuztgl.  zuzugl.

Ansatz Ferien-  13.ML

pro entsch.
4. Gemeindewerk, Abwarte, Reinigungshilfen
Berufsleute Std. ja ja CHF 31.15 CHF 31.15 CHF 31.15 CHF 31.15 CHF 31.15
Reinigungshilfen, Hilfsarbeiter Std. ja ja CHF 22.90 CHF 22.90 CHF 22.90 CHF 22.90 CHF 22.90
Kraftwerkschopfe Std. ja ja CHF 22.90 CHF 2290 CHF 22.90 CHF 2290 CHF 22.90
Badmeister Aushilfe Std. ja ja CHF 32.10 CHF 32.10 CHF 32.10 CHF 32.10 CHF 32.10 GR-Protokoll Nr.
Badmeister Aushilfe (Sonntag) Std. ja ja CHF 33.90 CHF 33.90 CHF 33.90 CHF 33.90 CHF 33.90 GR-Protokoll Nr.
Pikettentschadigung Winterdienst Std. nein nein CHF 1.70 CHF 2.00 CHF 2.00 CHF 2.00 CHF 2.00 GR-Protokoll Nr.
Bereitschaftsdienst \%’gl'hi‘”satz' nein  nein  CHF 220.00 CHF 250.00 CHF 250.00 CHF 250.00 CHF 250.00 GR-Protokoll Nr.
Bereitschaftsdienst/Winterdienst wahrend Feiertagen %gl'himsatz' nein nein CHF 350.00 CHF 350.00 CHF 350.00 CHF 350.00 GR-Protokoll Nr.
Ferienjob: Reinigung und/oder Hilfsarbeiten Std. nein nein * * * * * GR-Protokoll Nr.

* Staffelung nach Alter (zwischen CHF 15.00 und CHF 22.00 brutto)

5. Erziehung, Bildung

ICT-Kommission Std. nein nein CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 GR-Protokoll Nr.
Schulentwicklung (Sitzungsgeld) Std. nein  nein  CHF 30.25 CHF 30.25 CHF 30.25 CHF 30.25 CHF 30.25 ggggoztg'jg” N
Kindergarten
Assistenz KiGa Std. ja ja CHF 28.00 CHF 28.00 CHF 28.00 CHF 28.00 CHF 28.00 GR-Protokoll Nr.
Deutsch als Zweitsprache Monat nein ja individuell individuell individuell individuell individuell GR-Protokoll Nr.
Vorgaben)
Klassenassistenz Monat nein ja individuell individuell individuell individuell individuell GR-Protokoll Nr.
Vorgaben)
Klassenhilfe (Sommer- bis Herbstferien) Std. ja ja CHF 28.00 CHF 28.00 CHF 28.00 CHF 28.00 CHF 28.00
Kindergarten-(und Schul-)Hund (Praventionskonzept) Std. nein nein CHF 100.00 CHF 100.00 CHF 100.00 CHF 120.00 CHF 120.00 GR-Protokoll Nr.
Motorikkontrolle KIGA 50. Min. ja ja CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 GR-Protokoll Nr.
Springerln Std. ja ja CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 97.00 CHF 97.00 GR-Protokoll Nr.
Stufenvertretung Std. ja ja CHF 35.75 CHF 35.75 CHF 35.75 CHF 35.75 CHF 3575 OR-Protokoll Nr

09.08.2010

845, 10.12.2007
845, 10.12.2007
2021-347, 23.08.2021

2021-347, 23.08.2021

2021-347, 23.08.2021

335, 17.06.2013

501, 17.08.2009 // EWGV 2017
501, 17.08.2009 // GR-Protokoll Nr. 574,

501, 3.10.2016
146, 27.02.2017 (Ansatz gemdss kantonalen

431, 24.07.2017 (Ansatz gemass kantonalen
2023-212, 12.06.2023

574, 09.08.2010
2023-212, 12.06.2023

.33, 08.01.2007 // neu GR-Protokoll Nr. 574,
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Sitzungs- und Taggelder, Stundenlohnansétze, Pauschalentschddigungen, Spesen

Jahr

Hinweis: Die Ansétze fiir Behdrden (Gemeinderat, Wahlbiiro, Finanz- und Steuerkommission)
sind in separatem Reglement definiert.

2021

2022

2023

2024

GEMEINDE
KAISERAUGST

Leben. Arbeiten. Zuhause sein.

2025 Rechtsgrundlage

Fur die Amtsperiode 2022 - 2025 ist kein Teuerungsausgleich bei Stundenansatzen, Taggeldern sowie Pauschalléhnen usw. gesprochen worden (GR-Protokoll Nr. 2021-91 vom 8. Marz 2021)

Gemaéss GR-Protokoll (Nr. 574) vom 09.08.2010: Die Basis der Stundenlohnansatze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien & oder 13. Monatslohn

zuztgl.  zuzugl.
Ansatz Ferien-  13.ML
pro entsch.
Volksschule
Deutsch als Zweitsprache Monat nein  ja individuell individuell individuell individuell individuell Sgr’g;zfn‘;o” Nr. 146, 27.02.2017 (Ansatz gemass kantonalen
freiwillige Aufgabenhilfe 50 Min. ja ja CHF 33.00 CHF 33.00 CHF 33.00 CHF 33.00 CHF 33.00 GR-Protokoll Nr. 55, 17.02.2020
freiwilliger Fremdsprachenunterricht 50 Min. ja ja CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 GR-Protokoll Nr. 574, 09.08.2010
freiwilliger Schulsport 50. Min. ja ja CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 GR-Protokoll Nr. 574, 09.08.2010
Klassenassistenz Monat nein ja individuell individuell individuell individuell individuell Sgr-g;gteonk)on Nr. 431, 24.07.2017 (Ansatz gemass kantonalen
Lerntherapie 50. Min. nein nein CHF 45.00 CHF 45.00 CHF 45.00 CHF 50.00 CHF 50.00 GR-Protokoll Nr. 2023-212, 12.06.2023
Medienverantwortliche Monat nein  ja individuell individuell individuell individuell individuell Sgr’g;zteonk)"” Nr. 70, 08.02.2016 (Ansatz gemass kantonalen
. . . GR-Protokoll Nr. 574, 09.08.2010 / ab 1.7.2015 integriert bei

Schulbibliothekarin Std. ja ja CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 0.00 Ass. Schulverwaltung (GR-Protokoll Nr. 512, 24.08.2015)
Schul-(und Kindergarten-)Hund (Préventionskonzept) Std. nein nein CHF 100.00 CHF 100.00 CHF 100.00 CHF 120.00 CHF 120.00 GR-Protokoll Nr. 2023-212, 12.06.2023
Schwimmbhilfen Std. ja ja CHF 45.85 CHF 45.85 CHF 45.85 CHF 50.00 CHF 50.00 GR-Protokoll Nr. 2023-212, 12.06.2023
Stufenvertretung Std. ja ja CHF 35.75 CHF 35.75 CHF 35.75 CHF 35.75 CHF 35.75 ggggoztg'jg” Nr. 33, 08.01.2007 // neu GR-Protokoll Nr. 574,
Springerln Std. ja ja CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 77.90 CHF 97.00 CHF 97.00 GR-Protokoll Nr. 2023-212, 12.06.2023
Zahnpflegeinstruktorin 50 Min. ja ja CHF 4585 CHF 4585 CHF 4585 CHF 50.00 CHF 50.00 GR-Protokoll Nr. 2023-212, 12.06.2023
Projektbetreuung "Rennschnecke"”

. ) . . . Nettoauszahlung, GR-Protokoll Nr. 527, 24.08.2015 resp. 609,
Projektleitung Einsatz nein nein CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 28.09.2015 // GR-Protokoll Nr. 320, 4.7.2016

. ) . ) ) Nettoauszahlung, GR-Protokoll Nr. 527, 24.08.2015 resp. 609,

Coaches (Barauszahlung durch Projektleitung) Einsatz nein nein CHF 20.00 CHF 20.00 CHF 20.00 CHF 20.00 CHF 20.00 28.09.2015 // GR-Protokoll Nr. 320, 4.7.2016
6. Soziales
Pflegekind und Tagesfamilie
Pflegefamilienaufsichtsperson Fall nein nein CHF 410.00 CHF 410.00 CHF 410.00 CHF 410.00 CHF 410.00 GR-Protokoll Nr. 160, 28.02.2011
Aufsichtsperson Tagesfamilien Fall nein nein CHF 175.00 CHF 175.00 CHF 175.00 CHF 175.00 CHF 175.00 GR-Protokoll Nr. 574, 09.08.2010
7. Zivilschutz
Anlagewartin Std. ja ja CHF 27.50 CHF 27.50 CHF 27.50 CHF 27.50 CHF 27.50
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Sitzungs- und Taggelder, Stundenlohnansétze, Pauschalentschddigungen, Spesen

Hinweis: Die Ansétze fiir Behdrden (Gemeinderat, Wahlbiiro, Finanz- und Steuerkommission)

sind in separatem Reglement definiert.

GEMEINDE
KAISERAUGST

Leben. Arbeiten. Zuhause sein.

Jahr 2021 2022 2023 2024 2025 Rechtsgrundlage
Fur die Amtsperiode 2022 - 2025 ist kein Teuerungsausgleich bei Stundenansatzen, Taggeldern sowie Pauschalléhnen usw. gesprochen worden (GR-Protokoll Nr. 2021-91 vom 8. Marz 2021)
Gemaéss GR-Protokoll (Nr. 574) vom 09.08.2010: Die Basis der Stundenlohnansatze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien & oder 13. Monatslohn
zuzlgl.  zuzlgl.
Ansatz Ferien-  13.ML
pro entsch.
8. Feuerwehr (die Bestimmung der Ansatze erfolgt in Absprache mit den zustandigen Ressortvertretern der involvierten Gemeinden)
Kommandantin Jahr CHF  6'000.00 CHF  6'000.00 CHF  6'000.00 CHF  6'000.00 CHF  6'000.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Vizekommandantin Jahr CHF  2'500.00 CHF  2'500.00 CHF  2'500.00 CHF  2'500.00 CHF  2'500.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Fourier Jahr CHF  2'500.00 CHF  2'500.00 CHF  2'500.00 CHF  2'500.00 CHF  2'500.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Fourier Stv. Jahr CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 GR-Protokoll Nr. 678, 27.11.2017
Offiziere mit Funktion als Chef Jahr CHF  1'500.00 CHF  1'500.00 CHF  1'500.00 CHF  1'500.00 CHF  1'500.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Chefln Atemschutz resp. Maschinist resp. Fahrer resp. Zug Jahr CHF 1'500.00 CHF 1'500.00 CHF 1'500.00 CHF 1'500.00 CHF 1'500.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Offiziere ohne Funktion Jahr CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Chefin Elektro resp. Sanitat resp. Verkehr Jahr CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Stv Chefln Atemschutz resp Stv Zugchefin Jahr CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Geratewartin Atemschutz resp. Fahrzeuge Jahr CHF 400.00 CHF 400.00 CHF 400.00 CHF 400.00 CHF 400.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Stv Chefln Elektro resp. Sanitdt resp. Verkehr Jahr CHF 200.00 CHF 200.00 CHF 200.00 CHF 200.00 CHF 200.00
Geratefuhrerin Jahr CHF 200.00 CHF 200.00 CHF 200.00 CHF 200.00 CHF 200.00
Materialverwalterin Jahr CHF 400.00 CHF 400.00 CHF 400.00 CHF 400.00 CHF 400.00
Leitung Jugendfeuerwehr Jahr CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 CHF 750.00 GR-Protokoll Nr. 258, 28.4.2014
Magazinstunden Std. ja CHF 27.10 CHF 27.10 CHF 27.10 CHF 27.10 CHF 27.10 Ansatz ab 2011 inkl. 13. Monatslohn
Ubungssold Std. nein nein CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Pikettsold Wochenende (Sa. 12.00h bis So. 19.00h) CHF 170.00 CHF 170.00 CHF 170.00 CHF 170.00 CHF 170.00
Pikettsold pro Feiertag CHF 140.00 CHF 140.00 CHF 140.00 CHF 140.00 CHF 140.00
Einsatz Std. nein nein CHF 45.00 CHF 45.00 CHF 45.00 CHF 45.00 CHF 45.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Sold Fehlalarm (inkl. Spesen) CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010 resp. Nr. 678, 13.09.2010
Brand / Saalwache Std. nein nein CHF 35.00 CHF 35.00 CHF 35.00 CHF 35.00 CHF 35.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010
Verkehrsregelung Std. nein nein CHF 35.00 CHF 35.00 CHF 35.00 CHF 35.00 CHF 35.00 GR-Protokoll Nr. 603, 16.08.2010 resp. Nr. 41, 26.1.2015
Verdienstaustallentschadigung an Kursteilnehmerin
pro Halbtag 1/2 Tag CHF 95.00 CHF 95.00 CHF 95.00 CHF 95.00 CHF 95.00 Richtlinie Regierungsrat
pro Tag 1Tag CHF 190.00 CHF 190.00 CHF 190.00 CHF 190.00 CHF 190.00
9. Gemeindebibliothek
Bibliothekarln Std. ja ja CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 GR-Protokoll Nr. 747, 12.11.2012 // EWGV 2017
Leitung Gemeindebibliothek Jahr nein nein CHF 600.00 CHF 600.00 CHF 600.00 CHF 600.00 CHF 600.00
10. Landwirtschaft, Lebensmittelkontrolle
Ackerbaustellenleiterin Jahr nein nein CHF 400.00 CHF 400.00 CHF 400.00 CHF 400.00 CHF 400.00 GR-Protokoll Nr. 400, 21.10.2013
Leitung Pilzkontrolle Jahr nein nein CHF ~ 2'300.00 CHF  2'300.00 CHF  2'300.00 CHF  2'300.00 CHF  2'300.00
11. Verschiedene Entschadigungen
Lautedienst Jahr nein nein CHF 450.00 CHF 450.00 CHF 450.00 CHF 450.00 CHF 450.00
OGA Plombierungs-BeauftragteR (pauschal pro Auftrag) CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 0.00 CHF 0.00 extern Baumann und Schaufelberger
Fischereiaufseherln mit organisatorischen und admin. Aufgaben Jahr nein nein CHF 1'500.00 CHF 1'500.00 CHF 1'500.00 CHF 1'500.00 CHF 1'500.00 GR-Protokoll Nr. 822, 03.12.2007 resp. 209, 19.02.2012
Fischereiaufseherln Jahr nein nein CHF 500.00 CHF 500.00 CHF 500.00 CHF 500.00 CHF 500.00 GR-Protokoll Nr. 209, 19.02.2012
Kontrolle ruhender Verkehr (durch Mitarbeitende ausgefthrt) Std. nein nein CHF 45.00 CHF 45.00 CHF 45.00 CHF 45.00 CHF 45.00 GR-Protokoll Nr. 326, 24.05.2012
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Hinweis: Die Ansétze fiir Behdrden (Gemeinderat, Wahlbiiro, Finanz- und Steuerkommission)

Sitzungs- und Taggelder, Stundenlohnansatze, Pauschalentschidigungen, Spesen sind in separatem Reglement definjert. (GEMEINDE
Jahr 2021 2022 2023 2024 2025 Rechtsgrundlage

Fur die Amtsperiode 2022 - 2025 ist kein Teuerungsausgleich bei Stundenansatzen, Taggeldern sowie Pauschalléhnen usw. gesprochen worden (GR-Protokoll Nr. 2021-91 vom 8. Marz 2021)

Gemaéss GR-Protokoll (Nr. 574) vom 09.08.2010: Die Basis der Stundenlohnansatze ab 2011 ist jeweils exkl. Anteil Ferien & oder 13. Monatslohn

zuztgl.  zuzugl.
Ansatz Ferien-  13.ML
pro entsch.

12. Leistungen an Pensionierte
Teuerungsausgleich auf Renten der Pensionskasse analog Festangestellte

Ortsbiirgergemeinde

1. Kommissionen, Personal (generell)

Sitzungs- und Taggelder Normalansatz

= Kommissionen *

pro Stunde Std. CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 CHF 40.00 analog EWG
* bei Mitarbeitenden erfolgt die Anwesenheit als Arbeitszeitgutschrift (gemdss Arbeitszeitverordnung)

Sitzungs- und Taggelder Spezialansatz |

= Prdsidenten und Aktuare von Kommissionen, Arbeitsgruppen*

pro Stunde Std. CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 CHF 50.00 analog EWG
* bei Mitarbeitenden erfolgt die Anwesenheit als Arbeitszeitgutschrift (gemdss Arbeitszeitverordnung)

2. Wald

Maschinen:

Entschadigung Traktorenmiete Std. nein nein CHF 80.00 CHF 80.00 CHF 80.00 CHF 80.00 CHF 80.00
Entschadigung Motorsage Std. nein nein CHF 18.00 CHF 18.00 CHF 18.00 CHF 18.00 CHF 18.00
Akordlohn:

Rundholz m3 CHF 45.50 CHF 4550 CHF 45.50 CHF 4550 CHF 45.50
BL/ZL/BH m3 CHF 51.00 CHF 51.00 CHF 51.00 CHF 51.00 CHF 51.00
Schnitzelholz/Stangen/Profilz. m3 CHF 53.50 CHF 53.50 CHF 53.50 CHF 53.50 CHF 53.50
Brennholz Ster CHF 59.00 CHF 59.00 CHF 59.00 CHF 59.00 CHF 59.00
Mitarbeiterln Holzernte Std. ja ja CHF 34.00 CHF 34.00 CHF 34.00 CHF 34.00 CHF 34.00

3. Leistungen an Pensionierte
Teuerungsausgleich auf Renten der Pensionskasse analog Festangestellte

4. Diverses
Féhrpersonentschadigung Std. ja ja CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00 CHF 30.00

Liste durch GR genehmigt, GR-Protokoll Nr. 2021-91 vom 8. Marz 2021 // Liste durch EWGV 2021 verabschiedet
Neuerungen respektive Anpassungen sind mittels Protokoll der jeweiligen Gemeinderatssitzung begriindet
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